ΑΔΑ: ΩΑΦΞΩ1Λ-Ψ4Χ 
ΑΡΙΘΜ. ΠΡΩΤ.: 4671/13-9-2016

AΠΟΣΠΑΣΜΑ
     Από το πρακτικό της 19/7-9-2016 Συνεδρίασης του Δημοτικού Συμβουλίου Σαμοθράκης.


Στη Σαμοθράκη σήμερα 7-9-2016 ημέρα Τετάρτη  και ώρα 19.30 μ.μ. το Δημοτικό Συμβούλιο Σαμοθράκης συνήλθε  σε τακτική συνεδρίαση ύστερα από την αρίθμ. πρωτ.: 4464/2-9-2016 πρόσκληση του Προέδρου του Δημοτικού Συμβουλίου (παρ. 4 του άρθρου 95, άρθρα 96 και 97 του Ν. 3463/2006) που δημοσιεύτηκε στον ειδικό χώρο ανακοινώσεων (πίνακα ανακοινώσεων και στην ιστοσελίδα και επιδόθηκε κατά την συνεδρίαση) για συζήτηση και λήψη αποφάσεων στα κατωτέρω θέματα της ημερήσιας διάταξης.
     ΘEMA: 3ο «Περί καταρτίσεων Κανονισμού Λειτουργίας Κέντρων Δημιουργικής Απασχόλησης Παιδιών (ΚΔΑΠ) Σαμοθράκης» 

     Αρίθμ. Απόφαση: 186
Πριν από την έναρξη της συνεδρίασης αυτής ο Πρόεδρος του Δημοτικού Συμβουλίου διαπίστωσε ότι σε σύνολο δεκαεπτά (17) συμβούλων ήταν: 

	               ΠΑΡΟΝΤΕΣ
	                     ΑΠΟΝΤΕΣ
	

	 1. Βάβουρα Ευαγγελία-       »        »
	 1. Ατζανός Παναγιώτης- Δημ. Σύμβουλος
	

	 2. Βογιατζής Ιωάννης-        »        »
	 2. Κουτράκη Μαρία -           »       »
	

	 3. Γλήνιας Μιχαήλ-             »       »
	 3. Κορδώνια Ευγενία-          »       »
	

	 4. Γαλατούμος Νικόλαος-    »        »
	 4. Λαζανδρέας Κωνσταντίνος-       »      »
	

	 5. Λάζαρης Αλέξανδρος -     »       »  
	 5. Μόραλη- Αντωνάκη Χρυσάνθη - »     »  
	

	 6. Πρόξενος Χρήστος-         »       »
	 6. Παπάς Παναγιώτης-        »       
	

	 7. Σκαρλατίδης Αθανάσιος-  »       »
	 7. Φωτεινού Φώτιος-          »       »
	

	 8. Στεργίου Εμμανουήλ-               »      »
	 8. Φράγκου – Μισέντου Άννα- »    »
	

	 9. Ταμπάκης Νικόλαος-        »       »
	
	

	
	(Δεν προσήλθαν αν και κλήθηκαν νόμιμα)
	


Στη συνεδρίαση παραβρέθηκε και ο Δήμαρχος κ. Βίτσας Αθανάσιος και η υπάλληλος του Δήμου Καπετανίδου Στυλιανή για την τήρηση των πρακτικών της  συνεδρίασης.

Στην συνεδρίαση χρέη Προέδρου ασκεί ο πλειοψηφών Δημοτικός  Σύμβουλος κ. Γαλατούμος Νικόλαος, λόγω απουσίας του Προέδρου κ. Παπά Παναγιώτη και της Αντιπροέδρου κα. Κουτράκη Μαρίας η οποία με την από 2-9-2016 που πήρε αριθμό πρωτ.: 4518 ενημερώνει τον Δήμο για την δικαιολογημένη απουσία της  το διάστημα από 4/9/2016 έως 19/9/2016 από τα δημοτικά συμβούλια λόγω επαγγελματικής της εκπαίδευσης η οποία θα πραγματοποιηθεί εκτός νησιού.

Ύστερα από την διαπίστωση της απαρτίας ο Προεδρεύων Δημοτικός Σύμβουλος κ. Γαλατούμος Νικόλαος  κήρυξε την έναρξη της συνεδρίασης και έδωσε το λόγο στον Δήμαρχο κ. Βίτσα Αθανάσιο ο οποίος εισηγήθηκε ως εξής:

Όπως γνωρίζεται με την αρίθμ. 2433+2432/2015 απόφαση  του Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας- Θράκης (ΦΕΚ 479/Β΄/30-3-2015) έγινε η λύση της Κοινωφελούς Δημοτικής Επιχείρησης Σαμοθράκης και η μεταφορά αρμοδιοτήτων και προσωπικού στο Δήμο Σαμοθράκης.

Μεταξύ των αρμοδιοτήτων που μεταφέρθηκαν στον Δήμο είναι και η λειτουργία των Κέντρων Δημιουργικής Απασχόλησης Παιδιών (ΚΔΑΠ) Χώρας και Λακκώματος Σαμοθράκης.

Η λειτουργία των ΚΔΑΠ διέπεται από τους  όρους της αριθ. Π1β/Γ.Π.οικ.14951 (ΦΕΚ 1397/τ.Β/22-10-2001) Υπουργικής απόφασης όπως  ισχύει αλλά  και τις άδειες ίδρυσης και λειτουργίας τους.
Τα  ΚΠΑΔ ως ανάδοχοι φορείς/δομές για την υλοποίησης της δράσης ¨Εναρμόνιση Επαγγελματικής και Οικογενειακής Ζωής¨ για την προγραμματική περίοδο 2014-2020  οφείλουν να τηρούν τις διαδικασίες και τις προβλέψεις της αρίθμ. 16/οικ.578/ΕΥΣΕΚΤ/66166/22-6-2016 (ΦΕΚ1850/τ.Β/24-6-2016) ΚΥΑ όπως τροποποιήθηκε και ισχύει με την αρίθμ.  16/οικ.661/ΕΥΣΕΚΤ/74397/13-7-2016 (ΦΕΚ 2188/τ.Β/14-7-2016, και της αρίθμ. 5.18522/οικ.3.512/2-7-2015 ΚΥΑ (ΦΕΚ1376/τ.Β΄/3-7-2015).

Σύμφωνα με τις διατάξεις της παρ. ε) του άρθρου 75 του Ν.3463/2006 στις αρμοδιότητες των Δήμων είναι και η εφαρμογή πολιτικών στον τομέα Κοινωνικής Προστασίας και Αλληλεγγύης.
Επίσης σύμφωνα με την παρ. 1 του άρθρου 79 του Ν.3463/2006 οι δημοτικές αρχές δύναται να ρυθμίζουν τα θέματα αρμοδιοτήτων τους εκδίδοντας κανονιστικές αποφάσεις.

Με την αρίθμ. 92/2016 απόφασή της η Οικονομική Επιτροπή εισηγείται προς στο Δημοτικό Συμβούλιο μεταξύ των άλλων την κατάρτιση κανονισμού λειτουργίας των Κέντρων Δημιουργικής Απασχόλησης Παιδιών Σαμοθράκης προκειμένου να ρυθμιστούν όλα τα επί μέρους θέματα λειτουργίας των ΚΔΑΠ με την ευχέρεια που παρέχεται από τις ανωτέρω διατάξεις όπου θα περιγράφεται ο σκοπός, το αντικείμενο, ο τρόπος εγγραφής και τα δικαιολογητικά εγγραφής και γενικότερα όλα τα θέματα λειτουργίας, όπως το ωράριο λειτουργίας, το προσωπικό, ο συντονισμός και η εποπτεία των Κέντρων, η πιθανή επιβολή τέλους κ.ά. 

Προτείνουμε την κατάρτιση κανονισμού λειτουργίας των ΚΔΑΠ Δήμου Σαμοθράκης  σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 79 του Ν. 3463/2006  και σας καλώ να αποφασίσετε σχετικά.

Το Δημοτικό Συμβούλιο αφού έλαβε υπόψη τις διατάξεις του άρθρου 79 του Ν. 3463/2006, την ανάγκη κατάρτισης κανονισμού για την λειτουργία των Κέντρων Δημιουργικής Απασχόλησης Παιδιών Δήμου Σαμοθράκης μετά την μεταφορά της αρμοδιότητάς τους στο Δήμο Σαμοθράκης και κατόπιν διαλογικής συζήτησης,







Αποφασίζει ομόφωνα

Καταρτίζει Κανονισμό Λειτουργίας Κέντρων Δημιουργικής Απασχόλησης Παιδιών Δήμου Σαμοθράκης όπως παρακάτω: 
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ΕΣΩΤΕΡΙΚΟΣ ΚΑΝΟΝΙΣΜΟΣ  ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑΣ 

ΚΕΝΤΡΩΝ ΔΗΜΙΟΥΡΓΙΚΗΣ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ ΠΑΙΔΙΩΝ 

(ΚΔΑΠ) ΔΗΜΟΥ ΣΑΜΟΘΡΑΚΗΣ

Άρθρο 1 - ΠΡΟΟΙΜΙΟ

Σε όλο τον κόσμο τα παιδιά χαίρουν ιδιαίτερης εκτίμησης από τους γονείς τους και την κοινωνία.

Τα παιδιά είναι αθώα, ευάλωτα και εξαρτημένα είναι ακόμα περίεργα, ενεργητικά και γεμάτα ελπίδα.

Το μέλλον τους πρέπει να διαμορφώνεται μέσα σε αρμονία και συνεργασία.

Η ζωή τους πρέπει να ωριμάζει ενώ θα διευρύνονται οι προοπτικές τους και θα αποκτούν νέες εμπειρίες.

Η παιδική ηλικία πρέπει να είναι περίοδος χαράς και ειρήνης, παιχνιδιού, μάθησης και ανάπτυξης διότι τα παιδιά είναι οι αυριανοί επενδυτές κάθε κοινωνίας.

Τις τελευταίες δεκαετίες οι εξελίξεις δείχνουν ότι η άποψη των παιδιών και το ενδιαφέρον των μεγαλύτερων για τα παιδιά είναι περισσότερο ορατά στις πολιτικές διοικητικές διαδικασίες και στην  καθημερινή ζωή.

Το πρόγραμμα των ΚΔΑΠ ΧΩΡΑΣ και ΛΑΚΚΩΜΑΤΟΣ  αποσκοπεί:

· Στην παραμονή για ορισμένο χρονικό διάστημα της ημέρας πέραν του σχολικού ωραρίου σε ένα περιβάλλον ευχάριστο και δημιουργικό που θα ανοίξει νέους ορίζοντες για κάθε παιδί μέσα από το παιχνίδι, το τραγούδι, την ζωγραφική, την συζήτηση.

· Να αξιοποιήσει σωστά τον ελεύθερο χρόνο του παιδιού

· Να δώσει κίνητρα και ευκαιρίες στο κάθε παιδί

· Να βοηθήσει την εργαζόμενη μητέρα

Άρθρο 2 - ΣΥΣΤΑΣΗ – ΣΚΟΠΟΣ

Τα Κέντρα Δημιουργικής Απασχόλησης Παιδιών (ΚΔΑΠ) ΧΩΡΑΣ και ΛΑΚΚΩΜΑΤΟΣ αποτελούν δομές παροχής υπηρεσιών φροντίδας και φιλοξενίας παιδιών και συγκεκριμένα παρέχουν  δημιουργική απασχόληση παιδιών  με καλή υγεία, ηλικίας από την υποχρεωτική εκπαίδευση -12 χρόνων για ορισμένο χρονικό διάστημα της ημέρας. Στη μονάδα αυτή μπορούν να απασχολούνται και παιδιά με ελαφριάς μορφής κινητικά ή αισθητηριακά προβλήματα.
Σκοπός τους είναι η απασχόληση των παιδιών εκτός σχολικού ωραρίου, η αξιοποίηση του ελεύθερου χρόνου τους με ατομική- οργανωμένη δραστηριότητα ή μέσα από οργανωμένες ομάδες εργαστηρίων καθώς και η εξυπηρέτηση των γονέων.
Τα ΚΔΑΠ μπορεί να διασυνδέονται με τις εκπαιδευτικές μονάδες, τις κοινωνικές υπηρεσίες του Δήμου Σαμοθράκης και της Περιφέρειας Ανατολικής Μακεδονίας- Θράκης Περιφερειακής Ενότητας Έβρου, τους φορείς και τις υπηρεσίες πολιτιστικής, αθλητικής, περιβαλλοντικής κ.ά. τοπικής παρέμβασης και ανάπτυξης.

Φορέας στη σύστασης και  λειτουργίας των ΚΔΑΠ Σαμοθράκης είναι ο Δήμος Σαμοθράκης.

Άρθρο 3 - ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ – ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΕΣ

Τα ΚΔΑΠ ΧΩΡΑΣ και ΛΑΚΚΩΜΑΤΟΣ για την εκπλήρωση των σκοπών τους, όπως αυτοί περιγράφονται στο άρθρο 2 του παρόντος κανονισμού προβλέπεται να παρέχουν τις παρακάτω υπηρεσίες:

· Υγιεινή και ασφαλή απασχόληση και αξιοποίηση του ελεύθερου χρόνου των παιδιών με την ανάπτυξη ατομικής και ομαδικής δραστηριότητας

· Υλοποίηση προγραμμάτων έκφρασης, ψυχαγωγίας, άθλησης κ.λ.π.
· Ανάπτυξη φιλικών δεσμών και κοινωνικών σχέσεων

· Ενημέρωση της οικογένειας και παραπομπή σε φορείς που παρέχουν  εξειδικευμένες υπηρεσίες

Άρθρο 4-  ΚΤΙΡΙΑΚΕΣ ΕΓΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ ΤΟΥ ΚΔΑΠ

Οι κτιριακές εγκαταστάσεις του ΚΔΑΠ ΧΩΡΑΣ βρίσκονται στο κτίριο του ΕΟΜΜΕΧ στη Χώρα Σαμοθράκης, και του ΚΔΑΠ ΛΑΚΚΩΜΑΤΟΣ βρίσκονται στο κτίριο του Δημοτικού Σχολείου Λακκώματος Σαμοθράκης και πληρούν όλες τις τεχνικές προδιαγραφές όπως αυτές ορίζονται στο άρθρο 3  της Υπουργικής Απόφασης με Αριθ. Π1β/Γ.Π.οικ.14951 (ΦΕΚ 1397/τ. Β/22-10-2001). 
Άρθρο 5 - ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΕΓΓΡΑΦΗΣ – ΕΓΓΡΑΦΗ ΠΑΙΔΙΩΝ – ΚΡΙΤΗΡΙΑ ΕΠΙΛΟΓΗΣ ΠΑΙΔΙΩΝ
5.1 Δικαίωμα εγγραφής:

Στα  ΚΔΑΠ εγγράφονται παιδιά ηλικίας από την υποχρεωτική εκπαίδευση  έως 12 ετών. Επίσης εγγράφονται  παιδιά με ελαφριάς μορφής κινητικά ή αισθητηριακά προβλήματα.

Κατά προτεραιότητα έχουν δικαίωμα εγγραφής τα παιδιά των ωφελούμενων της δράσης ¨Εναρμόνιση Οικογενειακής και Επαγγελματικής Ζωής¨ που εντάσσεται:

α) στο Επιχειρησιακό Πρόγραμμα ¨Ανάπτυξη Ανθρώπινου Δυναμικού, Εκπαίδευση και Δια Βίου Μάθηση (ΕΠ ΑΝΑΔΕΔΒΜ) 2014-2020 του Υπουργείου Οικονομίας, Ανάπτυξης & Τουρισμού  

β) στα 13 Περιφερειακά Επιχειρησιακά Προγράμματα (ΠΕΠ) 2014-2020.

Σε περίπτωση που ο αριθμός των θέσεων σύμφωνα με την άδεια λειτουργίας της κάθε δομής δεν  καλυφθεί από παιδιά  ωφελούμενων στα πλαίσια της δράσης ¨Εναρμόνιση Οικογενειακής και Επαγγελματικής Ζωής¨,  δικαίωμα εγγραφής έναντι αντιτίμου (μηνιαίο ανταποδοτικό τέλος) έχουν όλα τα παιδιά ηλικίας από την υποχρεωτική εκπαίδευση έως 12 χρόνων και παιδιά με ελαφριάς μορφής κινητικά ή αισθητηριακά προβλήματα των οποίων και μέχρι της συμπλήρωσης του αριθμού των θέσεων.
5.1. Δικαιολογητικά εγγραφής:

Για την εγγραφή των παιδιών υποβάλλονται τα κάτωθι δικαιολογητικά:

1. Αίτηση γονέα ή κηδεμόνα

2. Πιστοποιητικό οικογενειακής κατάστασης από το οποίο προκύπτει η ηλικία του παιδιού

3. Αστυνομική Ταυτότητα ή Διαβατήριο σε ισχύ

4. Βεβαίωση γιατρού του Δημοσίου, ΝΠΔΔ ή Ασφαλιστικού Οργανισμού για την κατάσταση υγείας του παιδιού 

5. Αντίγραφο φορολογίας εισοδήματος τρέχοντος έτους ή Εκκαθαριστικό της Εφορίας του προηγούμενου έτους. Σε περίπτωση που δεν υποχρεούται να υποβάλει φορολογική δήλωση θα προσκομίζει βεβαίωση της οικίας Δ.Ο.Υ.

Για την εγγραφή παιδιών ωφελούμενων στα πλαίσια της δράσης ¨Εναρμόνιση Οικογενειακής και Επαγγελματικής Ζωής¨ υποβάλλονται πρόσθετα δικαιολογητικά απασχόλησης γονέων και οποιοδήποτε άλλο δικαιολογητικό απαιτηθεί από τον χρηματοδότηση/δικαιούχο  φορέα της δράσης ¨ ¨Εναρμόνιση Οικογενειακής και Επαγγελματικής Ζωής¨.

Για την εγγραφή παιδιών έναντι αντιτίμου απαιτούνται πρόσθετα τα κάτωθι δικαιολογητικά:

- Για την απόδειξη της πολυτεκνίας, πιστοποιητικό οικογενειακής κατάστασης από την οποία να προκύπτει ο αριθμός των ανήλικων τέκνων

- Για την απόδειξη τέκνου μονογονεϊκής οικογένειας, πέραν του πιστοποιητικού οικογενειακής κατάστασης, απαιτείται η υποβολή πρόσθετων δικαιολογητικών που να αποδεικνύουν την κάθε περίπτωση μονογονεϊκής οικογένειας. 

- Προκειμένου για γονείς αναπήρους με αναπηρία 67% και πάνω από νοητική καθυστέρηση, φυσική αναπηρία ή ψυχική πάθηση απαιτείται η υποβολή γνωμάτευσης από τις υγειονομικές επιτροπές του Κέντρου Πιστοποίησης Αναπηρίας (ΚΕΠΑ) ή γνωμάτευση σε ισχύ από οποιαδήποτε αρμόδια υγειονομική επιτροπή. 

 5.2. Κριτήρια και διαδικασία επιλογής παιδιών:
5.2.1 Τα κριτήρια επιλογής ωφελούμενων στα πλαίσια της δράσης ¨Εναρμόνιση Οικογενειακής και Επαγγελματικής Ζωής¨ αφορούν:

- στο οικογενειακό εισόδημα

- στην κατάσταση απασχόλησης και την εργασιακή σχέση

- στην οικογενειακή κατάσταση,  
Η διαδικασία επιλογής και ο έλεγχος πληρότητας των δικαιολογητικών των ωφελούμενων στα πλαίσια της δράσης ¨Εναρμόνιση Οικογενειακής και Επαγγελματικής Ζωής¨ διενεργείται από την Ε.Ε.Τ.Α.Α Α.Ε. από Επιτροπές και πραγματοποιείται βάση του συστήματος επιλογής που βασίζεται στον καθορισμό των απαραίτητων δικαιολογητικών που πρέπει να υποβληθούν από τους  ενδιαφερόμενους, στον ορισμό μηχανισμού ελέγχου των δικαιολογητικών αυτών και στην βαθμολόγηση και κατάταξη των ενδιαφερομένων βάσει του συστήματος μοριοδότησης του άρθρου 8 της  αρίθμ. 16/οικ.578/ΕΥΣΕΚΤ/66166/22-6-2016 (ΦΕΚ1850/τ.Β/24-6-2016) ΚΥΑ όπως τροποποιήθηκε και ισχύει με την αρίθμ.  16/οικ.661/ΕΥΣΕΚΤ/74397/13-7-2016 (ΦΕΚ 2188/τ.Β/14-7-2016.

5.2.2. Τα κριτήρια επιλογής για την εγγραφή παιδιών έναντι αντιτίμου (μηνιαίο ανταποδοτικό τέλος) αφορούν στην οικονομική κατάσταση των γονέων.

 Προηγούνται τα παιδιά των οικογενειών με χαμηλά εισοδήματα, των πολυτέκνων οικογενειών, των μονογονεϊκών οικογενειών, των γονέων με σωματική – πνευματική αναπηρία σύμφωνα με την κάτωθι μοριοδότηση:

Α) Οικογενειακό εισόδημα:

· Με οικογενειακό εισόδημα μέχρι 8.000,00 € 200 μόρια

· Με οικογενειακό εισόδημα μέχρι 15.000,00 € 100 μόρια

· Με οικογενειακό εισόδημα μέχρι 22.000,00 € 150 μόρια

· Με οικογενειακό εισόδημα μέχρι 36.000,00 € 50 μόρια 

Β) Αριθμός ανήλικων τέκνων πολυτέκνων γονέων:

· Για κάθε ανήλικο τέκνο 50 μόρια:

Γ) Αριθμός ανήλικων τέκνων μονογονεϊκής οικογένειας:

· Για κάθε ανήλικο τέκνο 50 μόρια 

Δ) Γονείς με σωματική – πνευματική αναπηρία:

· η μοριοδότηση προσαυξάνεται με 100 μόρια όταν ένας εκ των δύο γονέων έχει ποσοστό αναπηρίας 67% και άνω

Η διαδικασία επιλογής και ο  έλεγχος των δικαιολογητικών εγγραφής των παιδιών έναντι αντιτίμου (μηνιαίο ανταποδοτικό τέλος) διενεργείται από  την Επιτροπή Εποπτείας και Συντονισμού του άρθρου 8 του παρόντος κανονισμού μετά από εισήγηση της υπεύθυνης της εκάστοτε δομής. Σε περίπτωση ισοψηφίας θα διενεργείται κλήρωση από την Επιτροπή Εποπτείας και Συντονισμού του άρθρου 8 του παρόντος κανονισμού παρουσία των ενδιαφερομένων αιτούντων.

Για την επανεγγραφή απαιτούνται όλα τα παραπάνω δικαιολογητικά.

Άρθρο 6 - ΩΡΑΡΙΟ ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑΣ

Τα ΚΔΑΠ λειτουργούν το διάστημα από 1 Σεπτεμβρίου έως 31 Ιουλίου κάθε έτος, διακόπτουν δεν την λειτουργία τους τον μήνα Αύγουστο και κατά τις επίσημες αργίες και κατά τις αργίες λόγω εορτασμού εθνικού ή τοπικού γεγονότος ή εορτασμού του  Πολιούχου Αγίου του Δήμου.

Προσαρμόζουν τη λειτουργία τους ανάλογα με το ωράριο λειτουργίας των σχολείων της περιοχής ενώ  μπορούν να συνεχίσουν τη λειτουργία τους και κατά τους θερινούς μήνες ανάλογα με τις τοπικές ανάγκες και κατά την κρίση του Δημοτικού Συμβουλίου.
Λειτουργούν σε δύο (2) τετράωρες βάρδιες, το ωράριο λειτουργίας είναι ως εξής:

Χειμερινό:  1η βάρδια 14.00 έως 18.00 μ.μ.

                2η βάρδια 18.00 μ.μ. έως 22.00 μ.μ. 

Θερινό:

1η βάρδια 7.00 π.μ. έως 11.00 μ.μ. 

2η βάρδια 11.00 μ.μ. έως 15.00 μ.μ. 

Άρθρο 7 - ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ

Τα ΚΔΑΠ στελεχώνονται σύμφωνα με την Κοινή Υπουργική Απόφαση αριθ. Π1β/Γ.Π.οικ.14951 (ΦΕΚ 1397/τ.Β/22-10-2001).

Συγκεκριμένα  στελεχώνονται με εξειδικευμένο προσωπικό , για την δημιουργική απασχόληση, ανάλογα με τις δραστηριότητες  που θα αναπτυχθούν, κάτοχοι πτυχίων ΑΕΙ, ΤΕΙ, ή κάτοχοι τίτλων σπουδών σχετικών με την δημιουργική απασχόληση, σχολών της ημεδαπής ή ισότιμων της αλλοδαπής. 

Τις ειδικότητες εξειδικεύει και καθορίζει κάθε φορά το Δημοτικό Συμβούλιο ανάλογα με τις δραστηριότητες που θα αναπτυχθούν την εκάστοτε περίοδο.

Σύμφωνα με την δυναμικότητα των δομών, βάση των ισχυουσών  αδειών λειτουργίας το ΚΔΑΠ Χώρας απασχολεί τουλάχιστον τρεις (3) θέσεις εξειδικευμένου προσωπικού, ενώ  το ΚΔΑΠ Λακκώματος απασχολεί κατ’ ελάχιστον δύο (2) άτομα  ως εξειδικευμένο προσωπικό.

Σε κάθε περίπτωση η αναλογία εξειδικευμένου προσωπικού/παιδιών δεν μπορεί να είναι λιγότερη από  2 άτομα ανά 25 παιδιά.

Σε κάθε ΚΔΑΠ απασχολείται ένα (1) άτομο ως προσωπικό καθαριότητας – βοηθητικών εργασιών.

Το προσωπικό που θα ασχοληθεί στα ΚΔΑΠ  υποβάλει πιστοποιητικό υγείας, το οποίο ανανεώνεται κάθε χρόνο.

Ως προς τις διαδικασίες πρόσληψης, ανανεώσεις/παράτασης συμβάσεων, τυπικά προσόντα,  μισθοδοσία, θέματα αδειών κ.ά. θέματα προσωπικού ρυθμίζονται από τις διατάξεις που ισχύουν για το προσωπικό των ΟΤΑ. 

Από το εξειδικευμένο προσωπικό του κάθε ΚΔΑΠ με απόφαση του Δημάρχου  ορίζεται Υπεύθυνος/νη,  πτυχιούχος ΠΕ ή ΤΕ με την μεγαλύτερη εμπειρία στο αντικείμενο.

Ο Υπεύθυνος/νη  ασκεί τα καθήκοντα της θέσης αυτής επί πλέον των κυρίων καθηκόντων του. 

Συνεργάζεται με το εξειδικευμένο προσωπικό ώστε τα παιδιά να βοηθηθούν να αναπτύξουν μέσα από την  δημιουργική απασχόληση, φαντασία και έμπνευση, αγωνιστικότητα, ελευθερία και έκφραση, θάρρος και θέληση, όπως και με τον προϊστάμενο της υπηρεσιακής μονάδας στην οποία η δομή εντάσσεται στον οργανισμό του Δήμου αλλά και όλους τους προϊσταμένους  των οργανικών μονάδων του Δήμου για θέματα διαχείρισης, οργάνωσης & λειτουργίας της δομής.

Το εξειδικευμένο προσωπικό προσπαθεί να εντοπίσει και να καλλιεργήσει τις ικανότητες και δεξιότητες του παιδιού, να συμβάλλει  στην  κοινωνικοποίηση και την ομαλή ένταξή του στην  κοινωνία.

Το προσωπικό καθαριότητας – βοηθητικών εργασιών εκτελεί τις εργασίες καθαριότητας των εσωτερικών, εξωτερικών χώρων, καθώς και κάθε άλλη βοηθητική εργασία που του ανατίθεται από τον υπεύθυνο του εκάστοτε Κέντρου.

Οι ώρες προσέλευσης και αποχώρησης του προσωπικού είναι ανάλογες με το ωράριο εργασίας και τις ώρες λειτουργίας του Κέντρου. 

Ειδικότερα για το προσωπικό καθαριότητας, ως ώρες προσέλευσης και αποχώρησης ορίζονται  μία (1) ώρα νωρίτερα από τις ώρες λειτουργίας του Κέντρου. 

Σε περίπτωση που για οποιαδήποτε λόγο δεν λειτουργεί κάποια από τις βάρδιες των Κέντρων Δημιουργικής Απασχόλησης  το προσωπικό  οφείλει να  αναπληρώνει τις ώρες εργασίας του σε οποιαδήποτε άλλη υπηρεσία συναφή ή παρεμφερή με την ειδικότητά του σε υπηρεσία του Δήμου που θα του υποδειχθεί από τον  προϊστάμενο της υπηρεσιακής μονάδας στην οποία εντάσσονται οργανικά τα ΚΔΑΠ. 

Αδικαιολόγητη απουσία του προσωπικού κατά τις εργάσιμες ώρες και χωρίς άδεια του άμεσα ιεραχικά προϊσταμένου δεν επιτρέπεται.

Το προσωπικό υποχρεούται να συμβάλλει στην εύρυθμη λειτουργία των Κέντρων, να εκτελεί τα καθήκοντά που του αναθέτουν και να φροντίζει για την διατήρηση πρόχειρου φαρμακείου.
Άρθρο 8 – ΕΛΕΓΧΟΣ – ΕΠΟΠΤΕΙΑ - ΣΥΝΤΟΝΙΣΜΟΣ

Ο έλεγχος για την καλή λειτουργία των ΚΔΑΠ διενεργείται από τις αρμόδιες υπηρεσίες της Περιφέρειας Ανατολικής Μακεδονίας- Θράκης της σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν.3852/2010 (Φ.Ε.Κ. 87/τ.Α΄/07-06-2010) «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης- Πρόγραμμα “Καλλικράτης”» και τις διατάξεις του Ν.2345/95 (Φ.Ε.Κ. 213/τ.Α΄/95) «Οργανωμένες Υπηρεσίες παροχής προστασίας από φορείς Κοινωνικής Πρόνοιας και άλλες διατάξεις».
Την άμεση διοικητική εποπτεία των Κέντρων Δημιουργικής Απασχόλησης έχει ο προϊστάμενος της υπηρεσιακής μονάδας στην οποία εντάσσονται οργανικά και ο νόμιμος εκπρόσωπος των δομών που είναι ο εκάστοτε Δήμαρχος.

Ως προς την υλοποίηση της δράσης ¨Εναρμόνιση Επαγγελματικής και Οικογενειακής Ζωής  τα ΚΔΑΠ υπάγονται στον  έλεγχο και την παρακολούθηση  του  άρθρου 16 της αρίθμ. 16/ΟΙΚ.578/Ε/66166/22-6-2016 (ΦΕΚ1850/τ.Β΄/24-6-2016) και του άρθρου 13 της αρίθμ. 5.18522/οικ.3512 ΚΥΑ/2-7-2015 (ΦΕΚ1376/τ.Β/3-7-2015).
Ο Δήμος Σαμοθράκης για την εύρυθμη και σωστή λειτουργία των Κ.Δ.Α.Π. ορίζει με απόφαση του  εκάστοτε Δημάρχου  Επιτροπή Εποπτείας και Συντονισμού αποτελούμενη από τον Δήμαρχο ή τον εκάστοτε Εντεταλμένο Δημοτικό Σύμβουλο που ορίζεται με απόφαση Δημάρχου, τον Προϊστάμενο της Υπηρεσιακής Μονάδας του Δήμου στην οποία οργανικά εντάσσονται τα ΚΔΑΠ και ενός (1) υπαλλήλου από το εξειδικευμένο προσωπικό των ΚΔΑΠ ως συντονιστή.
Ο ρόλος της Επιτροπής αυτής θα είναι η εποπτεία, ο έλεγχος και ο συντονισμός όλων των Κ.Δ.Α.Π. με πνεύμα συνεργασίας, κατανόησης και συναδελφικότητας έτσι ώστε να επιτευχθούν οι στόχοι και η βιωσιμότητα λειτουργίας των δομών.

Επίσης, εισηγείται  το κοινό πρόγραμμα δράσης και πορείας, ενημερώνει τις αρμόδιες υπηρεσίες του Δήμου και υλοποιεί  τις αποφάσεις που λαμβάνονται από τα αρμόδια όργανα λήψης αποφάσεων του Δήμου.

Ο βασικός ρόλος του συντονιστή είναι να αποτελεί τον ενδιάμεσο σύνδεσμο μεταξύ της Διοίκησης του Δήμου  των υπευθύνων των Κ.Δ.Α.Π. και του προσωπικού γενικότερα. 

Συγκεκριμένα:

- Ενημερώνεται από τα υπόλοιπα μέλη της Συντονιστικής Επιτροπής για όλα τα Λειτουργικά, Διοικητικά και Οικονομικά θέματα που αφορούν τις δραστηριότητες των Κ.Δ.Α.Π. και στη συνέχεια μεταφέρει και ενημερώνει σχετικά τους υπευθύνους των Κέντρων.

- Αντίστροφα ενημερώνεται από τις υπεύθυνες των Κ.Δ.Α.Π.  για τα πάσης φύσης θέματα που προκύπτουν και στη συνέχεια εισηγείται  τα θέματα αυτά στα μέλη της  Επιτροπής.

- Συντονίζει σε συνεργασία με τα υπόλοιπα μέλη της Επιτροπής, την λειτουργία των Κ.Δ.Α.Π. σε θέματα όπως :

Την από κοινού προμήθεια εξοπλισμού και αναλωσίμων για τα Κ.Δ.Α.Π. σε συνεργασία με την αρμόδια υπηρεσία προμηθειών του Δήμου, 

Την από κοινού διοργάνωση και παρουσίαση των εκδηλώσεών τους,

Την προβολή και δημοσιότητα των Κ.Δ.Α.Π. (σύνταξη δελτίων τύπου, ανακοινώσεων, την παραγωγή φυλλαδίων,  αφισών, κτλ).

Την παρουσίαση των προτάσεων των Κ.Δ.Α.Π. με στόχο την αποδοτικότερη λειτουργία των Κέντρων.

Άρθρο  9 - ΤΗΡΟΥΜΕΝΑ ΒΙΒΛΙΑ

Στο ΚΔΑΠ τηρούνται απαραίτητα και τα ακόλουθα βιβλία:

α) Βιβλίο συμβάντων 

β) Βιβλίο παρουσίας παιδιών

γ) Βιβλίο ή κατάσταση παρουσίας του προσωπικού του Κέντρου 

δ) Βιβλίο μητρώου νηπίων

ε) Βιβλίο δραστηριοτήτων-εκδρομών-επισκέψεων

Άρθρο 10 – ΛΟΙΠΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ
Άλλο θέμα σχετικό με την λειτουργία των  ΚΔΑΠ ΧΩΡΑΣ και ΛΑΚΚΩΜΑΤΟΣ που δε συμπεριλαμβάνεται και δεν έρχεται σε αντίθεση με τα ανωτέρω, ρυθμίζεται με απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου  Δήμου Σαμοθράκης.  





Άρθρο 11ο ΙΣΧΥΣ
Η ισχύς του παρόντος κανονισμού αρχίζει από την έγκριση νομιμότητας της απόφασης έγκρισής του   από το Δημοτικό Συμβούλιο από την οικεία Αποκεντρωμένη Διοίκηση Μακεδονίας- Θράκης.

Με την έναρξη ισχύος του καταργείται κάθε άλλη προγενέστερη απόφαση που ρυθμίζει όλα τα ανωτέρω θέματα και το ανθρώπινο δυναμικό των δομών με οποιαδήποτε μορφή απασχόλησης/έργου ή εργασίας οφείλει να τηρεί τους όρους του παρόντος κανονισμού.
Η παρούσα απόφαση να δημοσιευτεί  σύμφωνα με την παρ. 4 του άρθρου 79 του Δ.Κ.Κ.

Η παρούσα απόφαση να κοινοποιηθεί στην αρμόδια Υπηρεσία της  Περιφέρεια Ανατολικής Μακεδονίας Θράκης – Γενική Δ/νση Δημόσιας Υγείας & Μέριμνας- Δ/νση Δημ. Υγείας & Κοινωνικής Μέριμνας Περιφερειακής Ενότητας Έβρου- Τμήμα Κοινωνικής Αλληλεγγύης και στην ΕΕΤΑΑ Α.Ε.

Αφού συντάχθηκε και αναγνώστηκε το πρακτικό αυτό υπογράφεται όπως παρακάτω:

 Ο Πρόεδρος του Δημοτικού Συμβουλίου     Τα Μέλη          Η Γραμματέας

                Α.Α.

Ο Δημοτικός Σύμβουλος                     (Υπογραφές)  Φράγκου- Μισέντου Άννα

 Γαλατούμος Νικόλαος            






Ακριβές Απόσπασμα






  Ο Δήμαρχος






 Βίτσας Αθανάσιος

